Le Jardin des Communs

Le Projet

Objectifs
Obijectif principal : Créer a Guéret un espace naturel productif, participatif et citoyen

Objectifs spécifiques :

1)Tisser des liens entre habitants de différents quartiers et encourager la mixité et l'inclusion

2)Promouvoir une approche agro-écologique du jardinage et une alimentation plus saine et respon-
sable

3)Développer de nouvelles compétences au sein des populations fragiles du Quatrtier prioritaire Al-
batros

Bénéficiaires

Basé sur la collaboration entre structures, le projet sera porté par SolASol et animé par des profes-
sionnels de I'Association des Communs, du CPIE Pays Creusois et de Recyclabulle (Ressourcerie de
Guéret).

Le Jardin des Communs, c’est :

- un espace commun, découpé en plusieurs parcelles potagéres de 50,100 et 150 m2, un verger ma-
raicher éducatif, une mare pédagogique, une aire de compostage, une aire de jeux et pique-nique...

- un lieu de rencontre, d'échange et de partage interculturel et intergénérationnel

- un terrain d'apprentissage de pratiques et techniques respectueuses de I'environnement et propices
a l'autonomie

- un endroit ou culture et agriculture se rencontrent, entre Tiers Lieu, jardin botanique et micro-ferme...
L’idée est de mélanger les publics et d'amener a la découverte et au partage de nouvelles connais-
sances sur les questions de I'alimentation et de I'écologie, autour d'animations agro-environnemen-
tales, dans le but de renforcer la capacité de chacun au jardin.

Exemple d'animations proposées, 4 demi-journées par semaine :

Transformations de plantes, fruits et Iégumes (séchage, conserves...) cultivées par les usagers ;
Cours de cuisine du monde ; Sensibilisation a la consommation abordable et responsable ; Tech-
niques de culture "sur sol vivant"; Installations pour auxiliaires de culture; Fabriquer et réparer ses ou-
tils; Dé-pollution des sols par phyto-remédiation...

Ainsi, les habitants auront des occasions de travailler ensemble a leur propre autonomie, dans un
cadre naturel agréable et respectueux de I'environnement, qui leur permettra de mieux se nourrir et de
monter en compétences tout en développant leur réseau dans un objectif d'insertion pérenne.

Le principe fondamental du jardin partagé est de permettre la rencontre et I'échange entre tous les ha-
bitants. Le jardin partagé est donc un espace ouvert a tous sans exception sous réserve d'acceptation
du reglement et de la charte.

* Les jardiniers-participants permanents (Potentiel : 70 foyers)

* Les participants occasionnels (Potentiel : 150 personnes)

* Le public

Bénéficiaires indirects : ESAT de Clocher, étudiants du Lycée Agricole d’Ahun, étudiants du CFPPA
d’Ahun, étudiants de 'AFPA...



Les attentes envers ces jardins s’inscrivent dans un besoin de valorisation, d’accomplissement, dans
la recherche de création de liens sociaux, et dans la recherche d’'une meilleure qualité de vie, par l'ali-
mentation, et 'accés a un espace dédié a I'extérieur des collectifs.

La présence des enfants est importante, et soulevée de diverses fagons : un besoin de transmission
inter-générationnelle, mais aussi un besoin récréatif, sensé, et partagé en famille au sein d’un vert.
Adhésion individuelle de 10-30€/an + participation a I'aménagement du lieu, son entretien et sa gou-
vernance

Intégration dans le Contrat de Ville (Boucle 3 - Orientation 10 - Action 22)

Territoire

Quartier Albatros - 23000 Guéret (Source : Contrat de ville 2015-2020) : 1880 habitants, a proximité
immédiate du centre ville. 49% des logements sociaux de la ville ; 42,4% de jeunes (0-29ans) ; 43%
de familles mono-parentales ; 29,2% de chdmeurs ; 76% des habitants résident en HLM; 28% des
personnes non scolarisées n'ont aucun dipldme; 90% des non-dipldmés n'ont pas de qualification pro-
fessionnelle; 79% des actifs sont employés ou ouvriers.

Communauté mixte (mahoraise, turque...) souffrant d’exclusion et d’'isolement.

- Fragilité des liens sociaux

- Perte des repéres collectifs

- Manque de mobilité

Moyens matériels et humains

- 1 animateur a mi-temps — 0.5 ETP (Association des Communs)

- 1 chargé de développement local supervisant I'ensemble du projet — 0.1 ETP (SolASol)

- Stock d'outils a disposition a la ressourcerie (Recyclabulle)

- Matiéres premieres mises a disposition (Evolis, Creusalis, Service Espaces Verts de la Ville de Gué-
ret)

- Une vingtaine de bénévoles préts a aider a la mise en place

Evaluation : indicateurs proposés au regard des objectifs ci-dessus
Quantitatifs :

- Taux d'occupation des parcelles

- Nombre de visiteurs hebdomadaires

- Nombre d'animations réalisées & nombre de participants

- Production parcellaire en kilos & quantité de nourriture distribuée aux usagers
- Quantité de "déchets" alimentaires valorisés (en kilos)

Qualitatifs :

- Enquétes de satisfaction usagers (trimestrielles)

- Auto-évaluation accompagnée des compétences (trimestrielles)

- Réalisation de supports de sensibilisations/formation

- Enquétes de visibilité auprées des résidents alentour (mi-parcours et fin d'année)

Nos besoins immédiats

- Accord de mise a disposition de la parcelle 9 (voir cartes plus bas)

- 1 container maritime de 40 pieds

- un raccordement a I'eau (de la parcelle des jardins d’Une Clé de la Réussite) et deux points d’eau
- un accord de coopération avec le service Espaces Verts de la Ville de Guéret



Localisation
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Budget Prévisionnel 2019

CHARGES |  Montant PRODUITS Mantant
CHARGES DIRECTES , RESSOURCES DIRECTES
EO - Achats 10 450 ;Emug:?ﬂﬂﬂm"h' S S —
Achats matenes et foumiEes 10150 [3 - Dotaflons ef progults da tadfcation
Autres foumiees 300 [4 - Subventions d'sxplottation? 32 000
Etat - préclser iajs) minksiéreiz), dirsctions ou
[Eenices deconceEnTes solciias of. 12re page
E1 - Services sxtsrieurs 1000 PREAL Kouvells aguitaine 12 000
Locabons COCSPP23 2 00
Entratien at néparation 200
AESLTance 300 | Consells Régionalfau) -
Documeniation 300
E2 - Auires savices exierleurs 15660 | Conseli-& Déparemental (@)
Rémunéraions intermedialres et honoralres 15360 O 23 300
Pumliche, pubilcation 20
Degiacements, MiSinG e Ea;;mi:;ﬂimmmam de COMITUNSE ou
Benvices bancalres, aulres Comm. Agglo. Grand Gueret 3000
E3 - impdts of taxes g [Wille o Suarst 3000
Impdis el taxes sur rémuneration
Alrnes impdis et 3nas Organismes soclawg (CAF, elo. detalller]
[£ - Charpes de parsonnsl 2190 | Fonds ewmpésns (FSE, FEDER, eic)
Remunération des personnels 1 B55 pﬁﬁ;%‘:ﬂ“
Chasges soclaes 310 | Aldes privees {fondation) 7 000
AIFISE CNAMES de parsonnal 75 | Auires stanlissements pubdcs 2 000
[5 - Autres charges de gestion courants 75 - Autres produfts de gestion courants 1.500
Toa. Colleations 1 500
755, Dons maruels - Mécanal
F'E - Charges Mnancléres [f& - Prodults Mnanciers
E7 - Charges exceptionnelies 500 [7 - Prodults sxceptionnels 2000
ﬁ'mw- e 1000 |78 - Repriess sur amortissementa ef proviaions

- Impdt sur las bansfices (15); Parthclpation
a8 salariés

CHARGES INDIRECTES REPARTIES AFFECTEES AL PROJET

[F3 - Tranafedt de charges

RESSOURCES PROPRES AFFECTEES ALl PROJET

Charges Mues ds fonctonnament 4 700

Fraia financisra

Autras
[TOTAL DES CHARGES 35500 TOTAL DES PRODLUITS 35 500
Excadent previsionnsl [oénefics) nsuMMsance prévislonnells [dafclt)

CONTRIBUTIONS VOLOMTAIRES EN NATURE'

g&“i”w“ chim somisutions: valomhulm. BT - Contributions volontalres en nature
EE0 - Sacours en naere 370 - Beneéyolat 5 00
5E1 - Mise 3 disposilon gratute de blens el serviceq 4500 | 571 - Presiations en natEe
FE2 - Prestaiions
i - Personnel bensunie 5000 | 375 - Dons en natuns 4 500
TOTAL 5500 TOTAL S 500




Calendrier

ACTIVITE

Obtention accord des
partenaires
Elaboration et
validation
méthodologique
Réunion publique
d'information
Réunions avec
intéressés

Achat des outils et
consommables

Achat des semences et
plants

Aménagement du
terrain

Inauguration du jardin
Formations initiales
Semis, petits
aménagements
Développement des
activités, productions,
formations
Campagne de
communication

Bilan

Définition des objectifs
2020

Contact

2019
MI M2 M3 M4 M5 M6 M7 M8 M9 M10 M1l M12

Elaboration & suivi

Communication
. Achats
Activités

Formations

Pour toute information complémentaire, n’hésitez pas a contacter :

Mr Jérémie VIDAL — 07.83.61.65.23 / limousin.solasol@gmail.com
Chargé de développement local
Solutions Alternatives et Solidaires en Limousin

olasel

Mr Arthur CHAVANEL — 06.67.71.57.23 / associationdescommuns@gmail.com (@;&‘\ '&;\
Co-président ~ / /T-;/
Association des Communs =
N
»,



