
 

 

 

 

RECRUTEMENT  

 

POUR LA DIRECTION COHESION SOCIALE SPORTS CULTURE 
 

UN-E AGENT D’ENTRETIEN ET D’ACCUEIL DE LA PISCINE 

 

CADRE D’EMPLOIS DES ADJOINTS TECHNIQUES 

 
Missions Principales : 
 

Au sein de la Direction Cohésion Sociale Sports Culture, à la piscine Municipale, et sous l’autorité du chef de 
bassin, l’agent sera en charge de :  

 
- l’accueil et l’information du public, 

- la régie de recettes, 

- l’entretien du bâtiment,  

- le secrétariat ponctuel du chef de service.  

Profil : 
 

- Connaissance des techniques d’entretien, du POSS et des règles d’hygiène et sécurité,  

- Connaissances en informatique (outils bureautiques et logiciel de gestion des entrées et 

recettes) et des règles de régie,  

- Diplomatie, courtoisie, rigueur, autonomie et sens du service public.  

Contraintes et conditions particulières : 
 

- Travail en soirée et les week-ends, et travail exceptionnel lors de manifestations 

- Port d’équipements de protection individuelle adaptés 

- Nomination comme régisseur principal ou suppléant 

Temps consacré à l’activité : temps complet.   
 

Poste à pourvoir le 1er mars 2020 
 

Les candidatures sont à adresser avant le 14 février 2020 
à Monsieur le Maire 

(Service Ressources Humaines) 
Esplanade François MITTERRAND 

BP 259 
23006 GUERET Cedex  

 
Renseignements auprès de la Direction des Ressources Humaines 

05.55.51.47.37 

 


