LA VILLE DE GUERET
RECRUTE

COORDONNATEUR JEUNESSE
Filiére : ANIMATION
Catégorie B (Animateur Principal)

Placé(e) sous l’autorité de la Directrice Cohésion Sociale - Sport - Culture.

MISSIONS

o Définition de la politique jeunesse de la Ville de Guéret
- Accompagner les élus et la direction dans la formalisation des orientations politiques en

faveur de la jeunesse et plus particulierement des 11-17 ans
Structurer ce projet au sein du projet social du Centre d’Animation a la Vie Locale
Etablir un état des lieux précis des acteurs et accompagnements existants sur le territoire de
Guéret
Identifier les publics non couverts par l'offre existante et leurs besoins
Renforcer les dynamiques partenariales locales et rendre plus lisible le role et les interactions
entre les acteurs

¢ Définition des complémentarités entre services
- Définir avec précision les modalités d’intervention de chaque service en direction de la
jeunesse, afin de garantir leur complémentarité.
- Veuillez a assurer les passerelles entre les services intervenant sur la tranche d’age enfant et
jeunesse
- Définir les complémentarités entre les différentes composantes du projet social d’Anim’A et
le projet jeunesse
¢ Animation du volet jeunesse de la Convention Territoriale Globale (CTG)
- Faciliter la mobilisation des partenaires locaux autour des objectifs de la CTG sur le volet
jeunesse

- Organiser des instances de pilotage et de gouvernance
- Appuyer les services pour développer la transversalité entre leurs interventions

COMPETENCES ET PROFIL

Savoirs
- Formation dans le secteur de ’'animation (DEJPS-DUT-DEUST spécialités « animation socio-
éducative ou culturelle, ou animation »)

- Formation ou expérience dans le développement de projets
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Savoirs faire
- Cadre législatif et reglementaire du secteur de ’animation et de la jeunesse

- Connaissance des spécificités des différents publics

- Connaissance et maitrise des techniques de gestion et d’animation de groupes
Aisance avec les outils numériques
Connaissance des dispositifs d’animation et d’accompagnement des adolescents
Capacité a concevoir un projet, définir des objectifs, des moyens, un planning de
travail
Tres bonne expression orale et écrite

Savoirs étre
- Bonrelationnel

- Disponibilité vis-a-vis des publics
- Polyvalence et adaptabilité
Esprit d’initiative
Discrétion professionnelle
Sens du service public
Autonomie

CONDITIONS PARTICULIERES LIEES A L’ACTIVITE

travail en soirées et week-ends
Permis B obligatoire, véhicule personnel souhaité
Travail sur poste informatique

Poste a temps complet a pourvoir au plus tot.

LES CANDIDATURES SONT A ADRESSER AVANT LE 27 Avril 2024

Par courrier a 'attention Madame le Maire
Esplanade Francgois Mitterrand
BP 259 - 23006 GUERET Cedex
par mail a personnel@ville-gueret.fr
ou via le portail citoyen
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