
 

 

AIDE SOIGNANT (E) 
Filière : médico-sociale 

Catégorie B 

 

Placé(e) sous l’autorité de la Directrice, de la Directrice adjointe du CCAS et de l’infirmière 

coordinatrice. 
 

MISSIONS 
 

Descriptif de l’emploi  

  

- Assurer dans les meilleures conditions le maintien à domicile de la personne dépendante. 

- Travailler en collaboration, sous la responsabilité et l’encadrement d’une infirmière 

coordinatrice. Réaliser les soins d’hygiène et de confort. 

- Avoir une écoute bienveillante auprès des aidants ou proches. 

 
Missions / conditions d’exercice 

 

- Aide aux soins d’hygiène, corporelle et vestimentaire, de bien-être et de confort (toilette, 

shampoing, habillage, déshabillage, manucure…) 

- Réalise les prises de température, de pouls, des pesées en respectant les protocoles d’hygiène 

- Accompagne à la perte d’autonomie (stimuler, apprendre à faire…) 

- Participe à l’identification et à la satisfaction des besoins fondamentaux en tenant compte : 

- de leur situation 

- du contexte familial 

- de la culture. 

- Discerne le caractère urgent d’une situation et alerte la hiérarchie ainsi que les secours si 

besoin. 

- Veille au travers des soins délivrés à instaurer une relation de confiance. 

- Evalue la qualité du soin réalisé et réajuste le cas échéant en collaboration avec l’IDEC, 

l’ergothérapeute et la psychologue. 

- Participe à l’observation du comportement du patient des manifestations cliniques au regard 

de sa pathologie lorsqu’elle est connue, et repère d’éventuels troubles et dysfonctionnements 

et les transmet à l’équipe. 

- Prévient la formation d’escarres par des soins adaptés et alerte des changements d’états 

cutanés. Participe à la prévention de toute forme de maltraitance. 

- Réalise des transmissions écrites via le logiciel de soins et transmissions orales lors des temps 

d’échanges en équipe pluridisciplinaire journalière. 

- Donne des conseils à l’entourage (sécurité, aides techniques, alimentation…) et sollicite 

l’IDEC, l’Ergothérapeute ou la psychologue si nécessaire. 

- Observe le comportement de l’entourage afin de prévenir tout épuisement. 

- Accompagne l’entourage dans les moments de deuil. 



 

 

-  

- Profils recherchés 

 

- Connaissance des textes législatifs liés à la profession et liés au SSIAD. 

- Connaissance des besoins fondamentaux de la personne adulte saine. 

- Connaissance des pathologies. 

- Connaissance des soins en collaboration avec l’équipe médicale (soins techniques). 

- Connaissance des familles de thérapeutiques. 

- Connaissance des différentes équipes existantes dans le secteur et intervenant au domicile tel 

que l’équipe mobile soins palliatifs ou association aide aux personnes handicapées. 

- Faire preuve de discrétion professionnelle et de respect dans les échanges interprofessionnels. 

- Être à l’écoute, disponible face aux situations. 

- Dextérité, rigueur, précision, minutie. 

- Maîtrise de soi, gestion du stress dans les situations d’urgence ou dans des situations difficiles. 

- Aptitudes relationnelles : communication, écoute, patiente, disponibilité. 

- Soutien psychologique. 

- Capacité à travailler en équipe : faire preuve d’ouverture d’esprit et de disponibilité. 

- Diplôme d'Aide-soignant-e Obligatoire. 

- Permis B Obligatoire. 

 

 

 

 

 
 
 

 

 
 
 

 
 

 
 

 

Poste à temps non complet  
à pourvoir le 01/08/2026 

  

 

LES CANDIDATURES SONT À ADRESSER AVANT LE 20 JUILLET 2026 
 

Par courrier à l’attention Madame la Directrice 

3, Rue Maurice Rollinat 

23000 GUERET  

par mail à marie-christine.guyonnet@ccas-gueret.fr 
 

mailto:personnel@ville-gueret.fr

