
 

 

Le Centre Communal d’Action Sociale Recrute 

 

TRAVAILLEUR SOCIAL 

Assistance Sociale ou CESF (Diplôme d'État Obligatoire) 
Filière : médico-sociale 

Catégorie A 

 

 

 

Placé(e) sous l’autorité de la Directrice, de la Directrice adjointe du CCAS. 
 

 

MISSIONS 
 

- Accompagnement social des personnes en logement temporaire. 

- Coordonner et animer l’atelier collectif : Loc’action. 

- Assurer l’enquête d’instruction dans la famille. 

- Accompagnement social individualisé des bénéficiaires de l’Epicerie Sociale et Solidaire en 

renfort. 

- Coordonner le Programme de Réussite Educative. 

- Gestion et suivi des missions d’aides et d’accompagnement au CCAS. 

- Médiation et négociation auprès des organismse. 

- Instruction administrative des dossiers. 

- Accueil et tutorat des élèves et stagiaires. 

 

COMPETENCES 
 

- Savoirs Socioprofessionnels 

 
- Approche pluridisciplinaire en sciences humaines et sociales. 

- Technique d’entretien d’aide à la personne et d’écoute active. 
- Environnement institutionnel et social. 

- Outils et processus de contractualisation et réglementation afférente. 

- Cadre réglementaire de l’action sociale (exemple la loi de 2002-2). 
- Cadre législatif de l’insertion sociale et professionnelle. 
- Construction d’un réseau partenarial : acteurs et partenaires socio-économique du territoire, 

sociaux et médico-sociaux. 

- Méthodologie de projet. 
- Méthodologie ISAP et ISIC. 
- Veille sociale. 

 

 



 

 

 

- Savoirs généraux 
 

- Règles et éthique des écrits professionnels.  

- Méthode et outils d’évaluation. 

- Règles rédactionnelles administratives.  
- Gestion des conflits. 
- Principes et enjeux de la médiation. 

 

- Savoirs être 
 

- Avoir le Sens des relations humaines. 
- Etre Rigoureux et consciencieux dans l’exécution de son travail. 

- Etre Ponctuel. 
- Etre Organisé. 
- Etre Disponible. 

- Avoir l’esprit d’équipe. 
- Secret professionnel. 
- Avoir le respect de la vie privée des usagers. 

 

 

 
 

 

 

 
 

 
 

 
 
 

 

 

 
 

Poste à temps complet  

à pourvoir le 01/09/2026 
  

 

LES CANDIDATURES SONT À ADRESSER AVANT LE 21 Août 2026 
 

Par courrier à l’attention Madame la Directrice 

3, Rue Maurice Rollinat 

23000 GUERET  

par mail à marie-christine.guyonnet@ccas-gueret.fr 

mailto:personnel@ville-gueret.fr

